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l.затвердити та ввести в дiю рiшення Вченоi Ради унiверситету з
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1 ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕНIIЯ

1.1 Положення про кафедру фiзичних основ електронноТ технiки (далi -
Положення) Харкiвського нацiонального унiверситету радiоелектронiки (лалi -
Унiвсрси,r.е.r,у або ХНУРЕ) розрuбlrено вiлrrtlвjлнo лtr закtrнiв Украiни кПрtl

ocBiTy> вiд 05.09.20|'7 J\b 2145_VIII, <Про вищу ocBiTy> вiд 0|.0'1.2014 Ns1556-

VII, <Про наукову i науково-технiчну дiяльнiсть> вlд 26.11.2015 J\ъ 848_vIп,

наказу мон Украiни кпро особливостi запровадження перелiку галузей знань

i спецiаЛьностей, за якимИ здiйснюСться пiдГотовка здобувачiв вищоТ освiти,

затвердженого постановою Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 29 квiтня 2015 року

J\Ъ 266) вiд 0ý.11.2015 Jф 115l, наказу МОН Украiни кЩоло положення про

органiзацiю HaykoBoi та riауково-технiчноi дiяльностi у вищих навчzLпьних

закладаХ III та IV piBHiB акредитацiI> вiд 01.0б.2006 Ns 422, Статуту

унiверситету, Колективного договору, Правил внутрiшнього трудового

розпорядку, Положення про органiзацiю освiтнього процесу в ХНУРЕ та

iнших нормативних aKTiB, Що регулюють навчzUIьну, методичну, наукову та

органiзацiйну роботу кафелр у ХНУРЕ.
1.2 Кафедру створено в 01.09.1963 р. (кафедра фiзики надвисоких частот

- Фнвч) вiдповiдно до наказу ректора Iнституту Ns 276 вiд 26.07.1963 р. на

пiдставi наказу MiHicTpa вищоi та середньоi освiти УРСр Ns 414 вiд 18.07.1963

р. кпро органiзацiю кафелри у xapkiBcbkoMy iнститугi гiрничого машино-

будування, автоматики й обчислювальноi технiки>. У 1991 Роцi кафелра

отримаJIа назвУ - кафедра фiзичних осноВ електронноi технiки (ФОЕ,Т). За

рiшенням ВченоТ Ради хнурЕ вiд 30.11.20lб року та наказом ректора ХНУРЕ
Ns700 вiд 05. |2.2о]16 року кафелра отримала назву - кафелра фотонiки та

лазерноТ iнженерii (Фш). у 2018 рочi за наказом ректора J\b 166 ви l3.04.20l8

р. кафедрi було повернена назва - кафедра фiзичних основ електронноi технiки

(ФоЕт).
1.3 Повне найменування кафедри - кафедра фiзичних основ електронноТ

технiки (далi кафедра) / англiйською мовою Department of physical

Fundamentals of Electronic Engineering
Скорочене найменування кафедри _ ФоЕт / англiйською мовою рFЕ,Е

|.4 Кафелра лiквiдовусться наказом ректора Унiверситету на пlдставl

1.5 Кафедра пiдпорядковуеться ректору, проректорам за

нацiонального унiверситету

напрямами

роботи, декану факультету електронноi та бiомедичноi iнженерii (ЕЛБI), до



вимiрювальнi технолог11

1.6 Кафелра € освiтньо-науковим базовим структурним пiдроздiлом
унiверситету, що провадить освiтню, методичну та наукову дйльнiсть за
певною спецiальнiстю (освiтньою програмою) чи мiжгалузевою групою
спецiальностей, пiдготовку та пiдвищення квалiфiкацii науково-педагогiчних
кадрiв, а також виховну роботу серед здобувачiв.

|,7 Щiяльнiсть кафедри фунтуеться нi принципах HayKoBocTi,
студентоцентрованого навчання, академiчноi доброчесностi, саморозвитку,
гуманiзму, демократизму, персональноi та колективноi вiдповiдальностi,
корпоративноi етики, автономii, самоврядування, колегiальностi та гласностi
пiд час обговорення питань, що вiднесенi до компетенцii кафедри, та з
урахуванням гендерноi полiтики Унiверситету.

1.8 Кафедрз € профiлюючою (випусковою) кафелрою , яка здiйснюс
пiдготовкУ В г€шУЗях ЗнанЬ _ 15 Автоматизацiя Та приладобУДУванняl,
l7 ЕЛеКТронiка, автоматизацiя та електроннi комунiкацiТ, 10 Природничi науки.

В ГаЛУЗях l5 та 17 здiйснюеться пiдготовка бакалаврiв за спецiальностями
152 Метрологiя та iнформацiйно-вимiрювальнi технологiТ, 175 Iнформацiйно-

ОПТОiНфОРмацiЙних та л.верних систем)) (денна та заочна форма навчання).
також в галузi 15 та l7 здiйснюсться пiдготовка магiстрiв за спецiальностями
l52 Метрологiя та iнформацiйно-вимiрювальнi технологii, 175 Iнформацiйно-
вимiрювальнi технологiт за освiтнiми програмами <лазерна i оптоелектронна
TexHiKa>> (денна та заочна форма навчання) та кФотонiка та оптоiнформатика>
(денна форма навчання). В галузi 10 здiйснюсться пiдготовка за TpeTiM
(ОСВiТНьо-науковим) piBHeM вищоТ освiти за спецiальнiстю 105 Прикладна

фiЗИКа Та наноматерiали за освiтньо-науковою програмою <Прикладна фiзика
та наноматерiали>>.

1.9 Загальне керiвництво кафедрою згiдно з посадовими обов'язками
ЗДiЙСНЮе ЗавiдУвач кафедри, який обирасться на посаду за конкурсом Вченою
РаДОЮ УНiВерсиТету. строком до 5 poKiB i призначаеться вiдповiдним наказом

РеКТОРа. ЗавiдУвач кафедри несе персональну вiдповiдальнiсть за виконання
кафедрою покJIадених на Hei завдань та здiйснюс контроль за якiстю

науковоювикJIадання навчальних дисциплiн, навчально-методичною та
ДtЯЛЬНiСтю викладачiв. У разi вiдсугностi завiдувача кафедри (вiдпустка,

' До,руд*r" 2022 р. вiдбрався прийом здобувачiв на пiдготовку в галрi знань 15 <<двтоматизацiя та
ПРИЛаДОбУЛУВання)) за спецiа,rьнiстю l52 Метрологiя та iнформацiйно-вимiрювЕIльна TexHiKa. Згiдно постанови
КабiнетУ MiHicTpiB Украiни м 1392 вiд 1б грудня2022 року "Про внесення змiн до перелiку галузей знань i
спецiальностей, за якими здiйснюсться пiдготовка здобувачiв вищоi освiти" внесено змiни до перелiку
галузеЙ знань i спецiальносТей, щО були затверДженi затверДженогО постановоЮ Кабiнету MiHicTpiB УкраТни вiд
29Квiтня2015р.]ф266(ОфiцiйниИвiсникУкраТни,20l5р.,JФ38,ст. 1l47;202| р.,J\Ъ60,ст.3764)-l5галузь
знань вил)лено.

освiтньою програмою <Iнженерiя



хвороба, вiдрядження та iнше) обов'язки завiдувача кафедри ВикОНУС оСОба З

науково-педагогiчних працiвникiв (НПП) згiдно наказу ректора.
1.10 Завiдувач кафедри може делегувати частину своiх повноважеНь За

напрямами роботи спiвробiтникам кафедри. ,.Щор1"lення та рiшеннЯ ЗаВiДУВаЧа

кафедри спiвробiтникам закрiплюються розпорядженнями по кафедрi, що с
обов'язковими до виконання BciMa учасниками освfгнього процесу. В разi, коли

розпорядження по кафедрi суперечить Статуту Унiверситету, це

розпорядження може бути скасовано ректором.
1.11 Що скJIаду кафедри входять завiдрач кафедри, професори, доценти,

старшi викладачi, асистенти, завiДувач навчЕLпьноТ лабораторiТ та навчаJIьно-

пер:онал (ндп). ,Щiяльнiсть спiвробiтникiв очолю€ завiдувач

|.|2 Щля забезпечення дiяльностi кафедри на загiulьних засадах МОЖУТЬ

призначатися завiдувачем кафедри (функцiональнi обов'язки): ЗасТУПНИК

завiдрача кафедри, вчений секретар кафедри (обираеться на засiданнi кафеДРИ

з числа НПП); секретар кафедри (призначасться завiдувачем кафедри З ЧИСЛа

НДП) та iншi вiдповiдальнi особи за напрямом дiяльностi кафедри (ЗгiДНО

дору{ень завiдувача кафедри).

1.13 Склад НПП, наукового та НЩП кафедри визначасться завiдувачем

кафедри та штатним розкJIадом. Штатний розклад спiвробiтникiв визначаеться

щорiчно.
I.t4 В структуру кафедри . входять навчаJIьнi лабораторii, ЯКi

використовуються для проведення лекцiй, практичних занятЬ, ВиКОНаННЯ

здобуваЧами лабОраторниХ робiт, пiдготовКи курсоВих та квалiфiкацiйних робiт
та науково-навчtulьна лабораторiя з розвитку та впровадження перспективних

оптоелектронних та лазерних технологiй у науковий та навч€UIьний процес

<ФотонiКалhоtопiсs>, проблемна науково-навчалъно-дослiдницька лабораторiя

<ЕлектрОнiка-ОрiОн>>, якi дозволяють здобувачам приймати )п{асть у наукових

дослiдженнях кафедри. Завiдувач кафедри визначас функцiТ, склад та структуру

кафедри.

1.15 ,Щiяльнiсть кафедри здiйсню€ться вiдповiдно до плану роботи на

навчальниЙ piK, якиЙ затвердЖу€тьсЯ завiдувачеМ кафедри. План роботи
кафедри скJIадаеться на пiдставi керiвних документiв, якi визначають змlст

пiдготовки фахiвцiв факультету та передбачас KoHKpeTHi заходи (виконавцi,

термiни виконання) з органiзацiйноi, навчально-методичнот, виховнот i

допомiжний
кафелри.

науково-дослiднОТ роботи, зв'язок з практикою, мiжунiверситетськi зв'язки,

мiжнародне спiвробiтництво, вдосконалення навчально-мат9рiацьцФ qqзи,
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навчаJIьно-виховногозабезпечення виконання рiшень керiвництва з органtзацti

процесу, аналiз i оцiнювання резулътатiв роботи та iнше,

1.16 OcHoBHi питання щодо дiяльностi кафелри, оперативного реагування

на поставленi завдання, згiдно принципу колегiальностi розглядаються на

засiданнi кафедри, яке проводиться не менше нiж один раз на мiсяць. Рiшення,

схваленi на засiданнях, с обов'язковими для виконаfiня працiвниками кафелри.

рiшення кафелри набирають чинностi, якщо в засiданнi бере участь не

менше 2l3 постiйного скJIаду. Рiшення (KpiM окремо обумовлених випадкiв)

приймаються переважною бiльшiстю голосiв наявних членiв кафедри,

в разi, коли рiшення кафедри суперечить Статуту Унiверситету, це

рiшення може буr" вiдмiнене ректором.
позачергове засiдання к4федри може буг" скликане за iнiцiативою не

менше 1/3 постiйного складу або за рiшенням завiдувача кафедри.

спiвробiтники кафедри, якi працюють за сумiсництвом або на умовах

погодинноi оплати працi мають право дорадчого голосу,

|.|,| На кафедрi розроблясться i ведеться документацiя згiдно з

номенклатурою справ кафедри, затвердженоi наказом Унiверситету,

1.18 Наукова, науково-технiчна та iнновацiйна дiяльнiсть НПП кафедри

реryлюсться законодавством та нормативними актами про наукову, науково_

технiчну та iнновацiйну дiяльнiсть.
1.19 Змiни та доповнення до Положення можуtь бути BHeceHi наказом

ХНУРЕ за рiшенням Вченоi ради Унiверситету.

2 зАвдАнIIя

2.1 Головною метою дiяльностi кафелри е забезпечення викладання на

високому науково-теоретичному, практичному i методичному piBHi навчальних

дисциплiн вiдповiдних ocBiTHix програм за спецiальностями пИготовки

здобрачiв освiти кафедрою; проведення науковоi, навчаJIьноi, iнновацiйноi,

методичноi, виховноi роботи з метою надання якlснИХ ocBlTHlx ПОСЛУГ, ЩО

вiдповiдають стандартам виrцоi освiти Украiни.

OcHoBHi завдання кафедри

2.|.| Забезпечення якостi освiтнього процесу вiдповiдно до стандартiв

вищоi освiти та нормативних документiв з органiзацii ocBiTHboi дiяльностi.

2.I.2 Реалiзацiя освiтньо-професiйних програм, освiтньо-наукових

програм, навчilIьних планiв пiдготовки, перепiдготовки в гzrлузях знань - 15

двтоматизацiя та приладоб.Удування, 1,7 Електронiка, автоматизацiя та,



електроннi комунiкацii,
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10 Природничi науки за спецiальностями |52

Метрологiя та iнформацiйно-вимiрювальнi технологii, |75 IнформацiЙно-

вимiрювальнi технологii, фiзика та наноматерiали.ювальнi технологii, 105 Прикладна фiзика та наноматерiали.

2.1.З Розробка ycix видiв методичного забезпечення дисциплiн кафедри

та проведення на високому органiзачiйному та науково-методичноМу рlВн1

навчzшьних занять, якi передбаченi навчальнЙми планами вiДповiДниХ

спецiальностей та ocBiTHix програм.

2.|.4 Виховання майбутнiх фахiвцiв через формування особистостi

шляхоМ патрiотИчногО та правового виховання; утвердження в учасникiв
освiтнього процесу морzLльних цiнностей, соцiальноi активностi, громадянськоТ

позицii та вiдповiдальностi щодо оцiнки суспiльних явищ, забезпечення прав i

свобод людини ta громадянина, здорового способу життя та вмiння вiльнО

мислити та самоорганiзовратися в сучасних умовах.
2.|.5 Недопуrцення проведення полiтичноi агiтацii серед здобувачiв та

зчrлучення ix в заходах, пов'язаних з дiяльнiстю полiтичних партiй (об'еЛНаНЬ)

на територii Унiверситету.

2.|.6 Iнiцiювання, органiзацiя та безпосередня f{acTb у проведеннi

наукових та науково-практичних заходiв.

2.|.7 Проведення науково-дослiдних робiт та забезпечення НаУКОВО-

практичного спiвробiтництва, розробка та впровадження сучасних систем та

2.1.8 Керiвництво науково-дослiдною роботою здобрачiв, органiзацiя

роботи наукових гурткiв, проведення олiмпiад, KoHKypciB За ПРОфiЛеМ

дiяльностi кафедри.

2.|.9 Проведення заходiв щодо профорiентацiйноТ роботи.
2. 1. 10 Проведення заходiв щодо пiдготовки науково-педагогlчних каДРlВ

вищоТ квалiфiкацii..

2.|.|1 Участь в органiзацii пiдвищення квалiфiкацii НПП, виконання

планiв щодо пiдвищення квалiфiкацiТ викJIадачiв кафедри, ix СТаЖУВаННЯ, У

тому чистi за кордоном.

3 ФункцIi
3.1 З навчаJIьноТ роботи
3.1.1 Проведення на с)л{асному piBHi освiтнього процесу На Bcix формах

навчаннЯ рiзниХ видiВ навчiUIьНих заняТь вiдповiдно до затверджених робочих

ц9-взg]лЧд{_цдlцl_в, _i гр аф iKiB о св iTH ього пр оцесу за BciMa р iвнями.
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з.1.2 Впровадження в межах компетенцii кафедри та У вiдповiдностi доЗаконУ Украiни uПро виЩу ocBiTp> принципiв забезпечення академiчноiaBToHoMii, питань науковоТ дйльностi, наукоемних iдей, iнновацiй та сучаснихметодiв i систем органiзацii ocBiTHbo.o .rpou..y.'3.1.3 
Розробляти та узгоджувати з, деканоМ факультетУ ЕлБI, зкерiвниками центрiв навчання, вiддiлом аспiрантури та докторантури,кервництвом Унiверситету ocBiTHi програми, навчальнi плани, робочi про|рамита розклади проведення занять з дисциплiн пiдготовки бакаrrаврiв, магiстрiв,докторiв фiлософii за спецiальностями кафедри.

з,1,4 Здiйснення комплексного науково-методичного забезпеченняНаВЧiUIЬНИХ ДИСЦИПЛiН КафеДРи: пiдготовка робочих програм навчальнихдисциплiн, .пiдручникiв,. н&вчilльних посiбникiв, розробка навчально-методичних матерiалiв з проведення ycix видiв навч€Lльних занять i самостiйноiроботи здобрачiв вищоi освiти або iнших рекомендацiй, що дозволяютьзапроваджувати сучаснi форми та методи навчання.
3,1,5 Здiйснення поточного й пiдсумкового контролю якостi знанъ черезпроведення семестрового контролю (екзамени, залiки), захисту курсових таквалiф iкацiйних робiт.
3,1,6 Органiзацiя i контроль самостiйноi роботи здобувачiв i сприяння увивченнi ними навч€шьних дисциплiн кафедри 

l - --- УбvvJU" 
'

3,1,7 Впровадження та вдосконitJIення системи забезпечення якостiocBiTHboi дйльностi та якостi Вищоi освiти (система внугрiшнього забезпеченняякостi).

.r.ч,ri"'r:."rfi;:"НЯ 
ПРОПОЗИЦiЙ ЩОДо складу Екзаменацiйних комiсiй (Ек) за

3,1,9 Органiзацiя проведення атестацiт випускникiв, забезпечення умовлля ефективноi роботи ЕК
3'l'10 ЗДiЙСНеННЯ ПiДГОТОВки та атестацiт фахiвцiв вищоi освiти на*.r" оJI 

{",:л".,:"* " 
-науко в о му) р i вн i з а наук о в ими напря мами каф едри.J.z 5 науково-методичноi роботи:

3,2,1 Розроблення та вдоскон€шення перелiку компетентностей дляпiдготовки бака-паврiв, магiстрiв та докторiв фiлософii за спецiалъностямикафедри.

3.2.2 Розроблення та погодження з деканоМ факультетУ ЕлБI, зкерiвниками чентрiв навчання, вiддiлом аспiрантур,. ,u докторантури,керiвниЦтвоМ УнiверсИтетУ ocBiTHix програм, навчiLльних планiв, робочихпрограМ та розкЛаДу проВедення занятЬ з дисциплiн пiдготовки бакалаврiв,



магiстрiв, докторiв фiлософii за спецiальностями кафедри
З.2.3 Розроблення та

дисциплiн, засобiв дiагностики
досягнень здобувачiв.

З.2.4 Розроблення та затвердження програм практик тощо.
З.2.5 УДосконilIення змiсту навчання iз урахfванням сrIасних досягнень

науки, технiки та технологiй.
3.2.6 Забезпечення впровадження прогресивних методiв, HoBiTHix

МеТОДИК, СУЧаСних iнформацiЙних та iнновацiЙних технологiй навчання.
З.2.7 Розроблення та затвердження тематики курсових робiт (проектiв),

бакалаврських та магiстерських квалiфiкацiйних робiт.
З.2.8 Пiдготовка монографiй, пiдр}"lникiв, навчальних посiбникiв, iнших

НаВЧ€шьно-методичних матерiалiв вiдповiдно до поточних та перспективних
планiв кафедри.

3.2.9 Планування заходiв щодо пiдвищення квалiфiкацiТ НПП кафедри.
3.3 З науковоi та iнновацiйноI роботи:
3.3.1 Пiдготовка кадрiв вищоi квалiфiкацii (аспiрантiв, докторантiв),

КОНТРОлЬ за термiнами виконання ними певноi освiтньо-науковоi програми та
публiчного захисту дисертацii.

з.з.2 Проведення атестацiТ, попереднього
попереднього захисту дисертацiйних робiт аспiрантiв

РОбiт на засiданнi кафедри та надавати вiдгуки здобувачам, також брати участь
У РОботi експертних рад, комiсiй, робочих груп MiHicTepcTBa освiти i науки,
Нацiонального агентства iз забезпечення якостi вищоI освiти, iнших органiв
Забезпечення якостi освiти, спецiалiзованих радах iз захисту дисертацiй
доктора наук або доктора фiлософii згiдно з науковими напрямами кафедри.

3.3.4 ЗдiйснюВати керiвництво пiдготовкою кандидатських дисертацiй,
КОНСУЛЬТацiЙ докторантiв, рецензування, обговорення представлених
дослiджень на засiданнях кафедри та мiжкафедральних ceMiHapax.

з.з.5 Надавати вiдгуки щодо дисертацiйних робiт та авторефератiв

дисертацiйних робiт за профiлем кафедри, якi надiйшли до Унiверситету.
3.3.6 Проведення науково-дослiдноТ роботи (НДР) з теоретичних,

НаУКОВО-технiчних проблем та розробок в рамках наукового напряму кафелри
на ocHoBi бюджетного, госпдоговiрного та грантового фiнансування.

, З.З.7 Органiзацiя, проведення та rlасlь_ у наукових ceMiHapax,

затвердження робочих програм навч;uIьних

рiвня знань та критерiТв оцiнювання навч€шьних

заслуховування та

i докторантiв на
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мiжнародних ceMiHapax, конкурсах, виставках тощо.

3.3.8 Обговорення та органiзацiя участi здобувачiв в наукових гуртках,

ceMiHapax, олiмпiадах, ндр, Всеукраiнських конкурсах наукових робiт тощо.

з.з.9 Втiлювати полiтику запобiгання проявiв плагiату в наукових працях

спiвробiтникiв кафелри.

3.4 З оргацiзацiйноi роботи
з.4.| розгляд iндивИуальних планiв роботи НПП кафеДри; ВИВЧеННЯ,

узаг€Lльнення та розповсюдження кращого досвiду роботи та щорiчне

визначення ix науково_педагогiчного розвитку за допомогою дiючих в

Унiверситетi та внугр iшнiх кафедрчlJIьних iHcTpyMeHTap iiB.

з.4.2 Участь у складаннi розкладiв навчальних занять, залiкiв й екзаменiв

та роботи ЕК. ' ,

з.4.З Сприяння у проходженнi стажування та пiдвищеннi квапiфiкацii

нпп, контроль за виконанням плану пiдвищення квалiфiкацii нпП кафедри.

з.4.4 Органiзовувати педагогiчний контроль науково-педагогiчноi

дiяльностi викладачiв шляхом проведення й под€tльшого обговорення на

засiданнях кафедри вiдкритих занять, а також контрольних i взаемних

вiдвiдувань.

3.4.5 Органiзовувати i здiйснювати на наJIежному науковому 1

методичНому рiвНях освiтнiЙ процес в групових та iндивiдуальних формах

роботи.
з.4.6 Спiвпрацювати з кафедрами, якi забезпечують спецiальну фахову

пиготовку здобувачiв за спецiальностями кафедри або iншими мiжгалузевими

групами спецiальностей.

з.4.7 ВстановЛеннЯ професiйниХ зв'язкiВ з закJIадами вищоТ освiти,

г€LлузевИми .оргаНiзацiями, пiдприсМствами, науково-дослiдними iнстит)дами,

iншими органiзацiями незz}лежно ви форм власностi, в тому числi i з

iноземними.

з.4.8 НаданнЯ квалiфiкОваниХ консультацiЙ та координацiя роботи

здобрачiв вищоi освiти через виконання функцiй куратора групи.

з.4.9 УчастЬ в органiзацii та проведеннi вступноi кампанii, здiйснення

профорiентацiйноI роботи, участь у проведеннi <,Щнiв вiдкритих дверей>,

з.4. 1 0 Органiзацiя та супровоДження iнформацiйних pecypciB кафедри.

3.4.11 Забезпечення виконання рiшень Вченоi ради, наказiв та

розпоряджень ХНУРЕ та факультету ЕЛБI.

?",!r!.?-..9,црчlту. _о.рганiзацii баз практик на пiдприемствах або в iнших
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установах за профiлем роботи вiдповiдно ocBiTHix програм кафедри.

3.4.13 Брати у{асть у пiдготовцi до процедур лiцензування та акредитацii
вЦповiдноi спецiальностi та ocBiTHix програм, за якими на кафелрi
здiйснюсться пiдготовка фахiвцiв.

З.4.|4 .Щотримуватися морaльно-етичних ,норм при спiлкуваннi зi
здобувачами i не допускати розповсюдження конфiденцiйноi iнформацii, яка
стосуеться здобувачiв групи.

3.5 З виховноiроботи
3.5.1 Проведення заходiв щодо дотримання здобувачами законодавства

Украiни та морчrльно-етичних норм поведiнки.

З.5.2 Органiзацiя забезпечення ylacTi здобувачiв вищоi освiти в

загальноунiверсиiетських культурно-масових та спортивних заходах.

3.5.3 Розроблення та виконання планiв виховноТроботи кураторами груп.

3.6 З мiжнародноi роботи
3.6.1 Здiйснення мiжнародного спiвробiтництва та партнерства у межах

наданих повноважень з юридичними особами на пiдставi угод, укладених
Унiверситетом.

З.6.2 Спiвпраця у рiзних формах та обмiн досвiдом з iноземними
закJIадами вищоi освiти, науково-дослЦними установами, |ромадськими
об'еднаннями.

3.6.З Органiзачiя обмiну здобувачами та НПП з унiверситетами-
партнерами згiдно з договорами про спiвробiтництво.

3.6.4 Участь у виконаннi мiжнародних проектiв (програм, грантiв тощо.).

3.6.5 Участь у мiжнароднiй iнтеграцiТ у сферi пiдготовки кадрiв
(<Iнтернацiональнi семестри>>, <<Подвiйнi дипломи> тощо.).

3.7 Координувати дiяльнiсть Bcix кафедр та центрiв, якi забезпечують
спецiальну фахову пiдготовку здобувачiв за спецiальностями кафедри.

4 прлвл

4.1 Кафедра мас право на прийняття самостiйних рiшень i висновкiв у
межах cBoei компетенцii, якщо вони не суперечать чинному
законодавствуУкраiни, Статуту Унiверситету, Положенню про факультет
ЕЛБI, Положенню про органiзацiю освiтнього процесу в Унiверситетi та iншим
нормативним актам, що регулюють навчаJIьну, методичну, наукову та

органiзацiйну роботу кафедр у ХНУРЕ.
4.2 Брати участь у засiданнях ВченоТ ради факультету електронноi та
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бiомедичноi iнженерii, Вченоi ради Унiверситету при обговореннi питань

органiзацii освiтнього процесу, якостi знань здобувачiв, ix монiторингу,
вносити пропозицiI щодо:

- заохочення здобувачiв академiчноi групи за успiхи у навчаннi, науковiй,
спортивнiй. культ)рно-масовiй та громадськiй роботi:r

- подання. пропозицiй щодо покращення освiтнього процесу та дiяльностi
KypaTopiB академiчних груп.

4.3 Проводити та брати участь в органiзацii заходiв щодо обмiну
науковими результатами, та Тх впровадження в освiтнiй процес.

4.4 Брати участь у пiдготовцi вiдповiдноi документацiI щодо вiдкриття

нових ocBiTHix програм пiдготовки фахiвцiв першого, другого та третього piBHiB

вищоТ освiти. ' )

4.5 Опрацьовувати матерiали щодо подання запитiв до 1^lacTi у
мiжнародних проектах та процрамах.

4.6 ЗаЛУЧати для 1"racTi в ocBiTHboMy процесi спецiалiстiв, провiдних
вчених пiдприемств та установ за профiлем та пропонувати кандидатури на

мiсця голiв ЕК за освiтнiми програмами кафедри.

4.7 Надавати запити до MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни щодо y"racTi у
виконаннi держбюджетних науково-дослiдних робiт, грантiв.

4.8 Надавати пропозицii щодо присвосння вчених звань професора i

доцента працiвникам кафедри.

4.9 Рекомендувати та обирати кандидатури на посаду завiдувача кафедри.

4.10 Рекомендувати кандидатури НПП у виборнi органи Унiверситету.
4.1 1 Рекомендувати та обирати кандидат}ри на посади НПП кафедри.

4.|2 Подавати запити на придбання технiчних засобiв, обладнання,

матерiалiв, тощо для забезпечення дiяльностi кафедри.

4.13 Розглядати та затверджувати iндивiдуальнi плани викладачiв

кафедри, звiти щодо iх виконання та надавати рекомендацiТ ректору щодо

укладання KoHTpaKtiB з особами, якi беруть )л{асть у KoнKypci на замiщення

вакантноТ посади кафедри.

4.14 Надавати рекомендацii здобувачам вищоi освiти ступеня магiстр
пiсля захисту квалiфiкацiйних робiт для вступу до аспiрантури.

4.15 Розглядати та затверджувати iндивiдуальнi плани аспiрантiв та

докторантiв кафедри та звiти щодо Тх виконання.

4.16 Розгляда,ги звiти та надавати рекомендацii ректору щодо подовження

KoHTpaKTiB викладачiв кафелри або щодо укладення KoHTpaKTiB з особами, якi

беругь ytlacTb у koнkypci на замiцIення вакантноi посади на кафедрi.
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4.|'7 Подавати пропозицii декану факультету ЕЛБI щодо вiдрахування або

заохочення здобувачiв вищоi освiти .

4.18 Надавати пропозицii декану факультету ЕЛБI та директору
студмiстечка щодо притягнення до вiдповiдальностi здобувачiв вищоi освiти за

порушення ними навчальноi i трудовоi дисциплiни, громадського порядкУ
тощо, поселення (виселення) здобувача вищоi освiтЙ з гуртожитку.

4.|9 Брати участь у працевлаштуваннi випускникiв, аналiзувати

вiдповйнiсть змiсту освiти потребам роботодавцiв.
4.20 Приймати )п{асть у роботi науково-методичних комiсiй MiHicTepcTBa

пiдготовку кафелРа.

освiти i науки Украiни щодо розробки стандартiв вищоi освiти та iнших
нормативних документiв, якi стосуються спецiальностей за якими веде

4.2| Брати участь в оформленнi договорiв з пiдпри€мствами та

установами щодо виконання науково-дослiдних робiт за договiрною основою

та щодо спiвробiтництва в галузi наукових напрямiв кафедри.

4.22 Брати участь в оформленнi договорiв з

спiвробiтництва щодо виконання науково-дослiдних робiт,

пропозицii керiвництву хнурЕ щодо

практик, навчання здобувачiв вищоТ освiти в галузi навчzlJIьних та наукових

напрямiв кафедри.

4.2З Подавати

премiювання/заохочення спiвробiтникiв кафелри.

5 ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ

5.1 Вiдповiдальнiсть кафедри реалiзуеться через вiдповiдальнiсть
працiвникiв кафелри: завiдувача кафедри, науково-педагогiчних, педагогiчних,

наукових та iнших працiвникiв кафедри.
ВiдповЦальнiсть кожного працiвника кафедри залежить вiд покладених

на нього посадових обов'язкiв i визначаеться законодавством Украiни,
Унiверситету, Правилами внугрiшнього розпорядку та iншимиСтатугом

нормативними актами Унiверситету, посадовою iнструкцiсю.
5.2 Yci спiвробiтники кафедри несуть вiдповiдальнiсть за:

- здiйснення свосI дiяльностi вiдповiдно до Колективного договорУ,

умов, укJIадених з ними KoHTpaKTiB, Положення про органiзацiю освiтнього
процесу, Правил внутрiшнього розпорядку, внутрiшнiх нормаТиВнИх

документiв ХНУРЕ, наказiв та розпорядженъ ХНУРЕ,;

- дотримання iндивiдуального плану роботи НПП;

- якiсть liч,. цq закрiп_ленi.э.q. кзфядр9.чi .,.

мiжнародного
проходження

викJIадання навчZLIIьних дисципл
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_ виконання розпоряджень завiд)tsача кафедри, декана факультету,

рiшень вченоi ради факультету, рiшень Вченоi ради УнiверситеТУ, наКаЗiВ Та

розпоряджень Унiверситету, вимог нормативних документiв УнiверсиТеТУ.

5.3 Кафедра в межах Ti майнового комплексу вiдповiдас за стан

аудиторного i лабораторного фонду.
5.4 Кафедра, як базовий структурний пiдроздiл Унiверситету, осноВниМ

завданням якогб е забезцечення якiсного освiтнього процесу з пiдготоВки

здобувачiв вищоi освiти, вiдповiдае за:

- сво€часну та достовiрну iнформацiю з будь-яких питань оргаНiзацii

освiтнього процесу пiдготовки здобувачiв вищоТ освiти;

- прийняття вiдповiдних заходiв щодо лiквiдацii заУважень З бОКУ

керiвництва, вiддiлiв та структурних пiдроздiлiв Унiверситету, що беруть

участь в органiзацii освiтнього hpouecy здобувачiв вищоi освiти спецiальнОСТеЙ

I52 Метрологiя та iнформацiйно-вимiрювальна TexHiKa, |'75 IнформацiЙНО-

вимiрювальнi технологii, 105 Прикладна фiзика та наноматерiали.

б взА€мовIдносини з Iншими пIдроздIлАми

6.1 Кафедра взаемодiс та регулюс своi вiдносини з питань дiяльностt
кафедри з yciMa пiдроздiлами Унiверситету вiдповiдно до його структури:

процесу, формування та контролю виконання навчального наванТаЖеННЯ НПП,

формування розкJIаду занять та cecii, формування скJIаду ЕК Та рОЗКЛаДУ iХ

роботи;

- з навчаJIьно-методичним вiддiлом з питань професiйного РОЗВИТКУ
НПП, органiзацii та пiдсумкiв пiдвищення квалiфiкацii (стажування)

викладачlв, пlдготовки до видання пiдручникiв, навчiLпьних посiбникiВ Та iНШОТ

навчапьно-методичноi лiтератури ;

- з науковою бiблiотекою з питань iнформацiйного забезпеченНЯ

освiтнього процесу пiдручниками, навчuUIьними посiбниками та iншою
навччLпьно-методичною лiтературо ю ;

_ з iншими структурними пiдроздiлами УнiверситеТу З ПИТаНЬ

забезпечення освiтньогО процесу, мiжнародного спiвробiтництва, обладнання

лабораторiй кафедри новим устаткуванням, технiчними засобами навчання

тощо;

- з iншими кафеДРами з метою реалiзацii мiждисциплiнарних зв'язкiв,

обмiну професiйним досвiдом, органiзацii освiтнього процесу, проведення

- з ректоратом,
факультету Е,ЛБI;

- з навчilIьним

Вченою радою ХНУРЕ, деканатом та вченою радою

вiддiлом з питutнь органiзацii та супроводу освiтнього

спiльних наукових заходiв, KoHKypciB, олiмпiад, (круглих столiв> тощо.
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6.2 Кафедра в особi завiдрача або осiб, якi уповноваженi завiдувачем
кафедри, взаемодiе зi стороннiми органiзацiями за BciMa питаннями реалiзацii Ti

функцiй в межах повноважень, що визначенi даним Положенням.

Завiдувач кафедри фiзичних основ
електронноi технiки

ПОГОДЖЕНО:

,Щекан факультетуЕЛБI

Начальник навч€Lпьного вiддiлу

Начальник юридичного вiддiлу

гнАтЕнко

Анатолiй ВАСЯноВИЧ

Алiна MIXHOBA

!анило ЧУЛКОВ


